ПЛАН   РАБОТЫ

районного методического объединения

учителей истории и обществознания на 2026 - 2027 учебный год.

Тема: «Совершенствование уровня педагогического мастерства, информационной культуры, компетентности учителей как средство обеспечения нового качества образования в условиях ФГОС»

Цель работы: Создание условий непрерывного совершенствования профессионального уровня и педагогического мастерства учителя для повышения эффективности и качества

образовательного процесса через применение современных подходов к организации образовательной деятельности.

Задачи: 
1. Совершенствовать знания педагогов в области методики преподавания предметов в условиях реализации обновленного содержания образования.

2. Освоение и внедрение в практику работы новых современных образовательных технологий в преподавании предметов.

3. Повышать эффективность деятельности членов методического объединения по созданию оптимальных условий для получения учащимися качественного образования при сохранении их здоровья.

4. Применять эффективные формы и методы, позволяющие развивать функциональную грамотность учащихся на уроках и внеурочное время.

5. Совершенствовать образовательный процесс с учётом мета-межпредметного содержания
6. Повышать профессиональную компетентность учителя через обобщение передового опыта, самообразование, использование современных

информационных технологий и взаимное посещение уроков.

7. Совершенствовать систему работы и поддержку талантливых учащихся с целью развития их способностей, всесторонне использовать научно-исследовательскую, проектную и творческую работу в разных возрастных группах.

8. Повышение воспитательной направленности уроков и внеклассной работы по предметам.

9. Изучение и распространение положительного опыта подготовки к ГИА.

10. Совершенствовать организационно-методические условия обучения для школьников с ОВЗ, обеспечить методическую поддержку учителей, работающих с детьми с ОВЗ.

11. Совершенствовать системы работы со слабоуспевающими детьми.

Направления методической работы:

1. Заседания РМО.

2. Повышение квалификации учителей (самообразование, курсовая подготовка, участие в семинарах, конференциях, мастер-классах)

3. Участие учителей в конкурсах педагогического мастерства.

4. Проведение мониторинговых мероприятий.

5. Внеурочная деятельность по предмету.

6. Обобщение и представление опыта работы учителей (открытые уроки, мастер- классы, творческие отчеты, публикации, разработка методических материалов) на различных уровнях.

7. Обеспечение преемственности при организации образовательного процесса.

8. Организация работы с одаренными детьми.

Формы методической работы:

Целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их     результатов.

Изучение передового педагогического опыта. Ознакомление с методическими разработками по уроку.

Организация предметных олимпиад.

Работа с одаренными детьми.

Работа со слабоуспевающими детьми.

Повышение квалификации педагогов на курсах.

 Ожидаемые результаты:

1. Повышение уровня успеваемости, качества знаний учащихся.

2. Успешное участие школьников в предметных олимпиадах, конкурсах, научно-исследовательской и проектной деятельности.

3. Совершенствование профессиональной компетенции педагогов.

4. Внедрение информационных и коммуникационных технологий в образовательную практику.

5. Повышение интереса обучающихся к истории и обществознанию.

	№
	Виды деятельности
	Цели
	Содержание деятельности
	Срок исполнения
	Место проведения
	Ответственный



	1.
	Заседание районного методического объединения. 
	1.Методическое сопровождение профессионального развития учителей истории и обществознания.

2.Оказание помощи учителям района в разработке 

«Методов и приемов по повышению качества исторических и обществоведческих знаний».

3.Совершенствование методов и приемов по повышению качества исторических и обществоведческих знаний учащихся.

4. Воспитание и развитие личности учащихся на уроках и во внеурочной деятельности.
	Районное МО по теме:               

«Расширение образовательного пространства урока через технологии проектно – исследовательской деятельности обучающихся и педагога в системе ФГОС»

1. Анализ работы РМО за 2025-2026 учебный год.
2.Утверждение плана работы РМО на 2026-2027 учебный год.

3. Анализ результатов ГИА. Выводы и предложения на основе аналитических материалов.
4. ЕГЭ-2026. Эффективные приемы подготовки к экзамену по обществознанию.

5. ЕГЭ-2026. Изменения в кодификаторе и оценивании.
6. Разработка школьного тура Всероссийской олимпиады школьников. Подготовка и проведение олимпиады по истории и обществознанию (школьный тур).

7. Подготовка обучающихся к муниципальному и региональному турам олимпиад по истории, обществознанию и праву (работа с одарёнными детьми из опыта работы).

8. «Ценностно- мировоззренческое измерение учебного курса «История нашего края»

9. Проблемы и перспективы внедрения в

образовательную программу предмета «История нашего края» и его место в учебном плане.
10. «Методическая подготовка к переходу на новые ФООП по истории и обществознанию, ДНКНР с сентября 2026 года».
	октябрь-ноябрь 2026

	МАУ ДО «Спектр»

	Руководитель РМО учителей истории и обществознания 

Педагоги РМО

Методист МАУ ДО «Спектр»
Педагоги РМО

Из опыта работы учителей района.

Педагоги – консультанты

Руководитель РМО учителей истории и обществознания 

Методист МАУ ДО «Спектр»



	2.


	Подготовка к проведению Олимпиады по истории, обществознанию, праву (школьный, муниципальный этапы).
	5.Оказание методической помощи практической учителям по вопросам подготовки и проведения Олимпиады.
	1.Индивидуальная подготовка учащихся к школьному, муниципальному и региональному этапам всероссийской олимпиады.

2. Организация и проведение школьного и муниципального этапа, всероссийской олимпиады школьников
	октябрь -ноябрь 

ноябрь -

декабрь
	дистанционно
	Руководитель РМО учителей истории и обществознания 

Методист МАУ ДО «Спектр»



	3
	Консультирование учителей.
	Оказание методической помощи учителям в формировании исторических и обществоведческих знаний учащихся
	1. Выявление и составление банка одарённых детей.

2. Новинки методической литературы.

«Возможности современных педагогических технологий для повышения качества образования»

3. Оформление портфолио учителей на основе современных требований к профессионализму учителя.
	в течение года 
	дистанционно 

дистанционно
	Педагоги – консультанты



	4.
	Заседание районного методического объединения.


	1.Создание условий, для работы с одаренными детьми на уроках и внеурочной деятельности

2.Использование современных педагогических технологий, обеспечивающих повышение качества обучения учащихся. 3.«Совершенствование методического обеспечения подготовки обучающихся к ЕГЭ и ОГЭ» (теоретический)


	Заседание №2

Тема: «Цифровые информационные технологии как средства развития познавательной деятельности учащихся на уроках истории и обществознания».
1. Проблемы организации домашней работы по истории и обществознания и пути их решения.

2. Роль предмета «История России» и школьного музея в развитии

культурологической

компетенции обучающихся.

3. Братство народов как основа российской гражданской идентичности

4.  Современный урок истории и его анализ 

5. Организация работы учащихся с низкой успеваемостью и низкой мотивацией по подготовке к государственной итоговой аттестации.

6. Применение

информационных технологий при подготовке учащихся к ГИА по истории и обществознанию.
7.  Анализ ВОШ по истории и обществознанию за 2026-2027 учебный год.
8. Анализ работы РМО учителей истории и обществознания. Планирование работы на новый 2027-2028 учебный год, определение перспектив развития.
	апрель 2027

	МАУ ДО «Спектр»


	Методист МАУ ДО «Спектр»

Из опыта работы учителей района.

Педагоги района     

Из опыта работы учителей района.

Методист МАУ ДО «Спектр»

Из опыта работы учителей района.



	5.

6.
	Анкетирование педагогов по выявлению успехов и затруднений.

Анализ результатов анкетирования
Планирование работы РМО на 2026-2027
учебный год.
	Определение основных ведущих направлений работы по реализации актуальных проблем и задач.

Обеспечение целостности и системности методической работы.
	1.Анкетирование учителей МО

2.Консультация по созданию   рабочих программ по предметам истории, обществознания, с учетом требований ФГОС на 2026-2027 уч. год

3.Планирование работы РМО учителей истории и обществознания на 2026-2027 учебный год.
	май-июнь
	Дистанционно.

Дистанционно
	Методист МАУ ДО «Спектр»

Педагоги района 

Методист МАУ ДО «Спектр»

Руководитель РМО учителей истории и обществознания 




Ожидаемые результаты:

1. Подготовленность педагогов к внедрению в новом учебном в основной школе обновленных Стандартов. (Наличие примерных Рабочих программ, знание содержания обновленных ФГОС, умение провести урок в рамках системно-деятельностного подхода, знание применение на практике современных технологий, методик, приемов).

2. Пополнение портфолио учителей при осуществлении собственной деятельности.

3. Совершенствование профессиональной компетентности, тиражирование своего опыта в рамках района, региона.

4. Дальнейшее освоение дистанционных форм в методической работе педагогов.

5. Успешная аттестация педагогов.

6. Результативное участие учащихся и педагогов в Олимпиадах, конкурсах,

исследовательской, проектной деятельности разных уровней.

Руководитель РМО    ______Жураковская Ю.Э.
